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1 Inngangur

Leikskolastigio er fyrsta stig skélakerfisins og upphaf formlegrar menntunar barna, og er einn sa
mikilvaegasti timi i nami og proska einstaklingsins. | samstarfi vid foreldra leggur leikskélinn
aherslu & ad veita 6llum bornum teekifaeri til ad njéta bernsku sinnar dsamt pvi ad studla ad
oryggi peirra og vellidan. Einn af hornsteinum leikskélastarfs er synin & barnid, talad er um hid
rannsakandi barn sem reynir ad skilja tilgang lifsins, spyr spurninga og leitar svara. Ad barn bui
yfir peim heefileika ad geta tjad sig og hafi getu til ad skapa sinn eigin persdnuleika fra upphafi.
Mikilveegt er ad sja kosti, styrk og hzefileika hvers barns og veita pvi fjolbreytta moguleika.

A heimasidu leikskélans er ad finna helstu upplysingar um starf leikskélans Képahvols.

2 Um leikskolann

2.1 Leikskolinn, husnaedi, 168 og rymi

Leikskolinn Kopahvoll er fjogra deilda leikskdli, htisnaedi hans er 538 m? og flatarmal 168ar 2352
m2. { leikskélanum eru 74 born & aldrinum 1-5 &ra og er hann opinn fra 7:30 — 16:30 alla virka
daga. A Spdadeild og Léudeild dvelja bérn & aldrinum 1 til 3 dra og & Ugludeild og Krummadeild
dvelja born & aldrinum 3 til 5 dra. Einhverjar breytingar geta ordid 4 aldri barna a deildum par
sem drgangar geta verid mismunandi. Aztlad er ad um 20 bérn & premur elstu deildunum en 14
born a peirri yngstu.

Breytingar & huisnaedi Képahvols & sidasta ari hafa verid p6 nokkrar. | juni 2019 voru gerdar
breytingar a Ugludeild, eldri hillur fjarlaeegdar og nyjar hillur og skuffuskapur sett inn i stadin og
deildin malud. Sett var upp nytt salerni a starfsmannasalerni, nokkrar breytingar voru gerdar a
eldhdsi. Eldavél var minnkud i tvaer hellur og ofn faerdur til. Vaskur var fjarlaegdur og sett nytt
bord med vask inn i eldhisid. Med pessu er verid ad reyna gera meira rymi i eldhdsinu sem er
mjog litid.

2.2 Namskra, stefna, uppeldislegar aherslur og skipulag

Vid i Képahvoli storfum samkvaemt [6gum um leikskdla og adalndamskra. Einnig storfum vid eftir
namskra leikskéla Képavogsbaejar sem gefin var Gt 4rid 2011 og ma lesa hér. [ vinnslu er
skélanamskra Képahvols og bindum vid vonir um ad hun verdi gefin Ut 4 fimmtiu ara afmeeli
skdlans arid 2020. Verid er ad innleida hugmyndafraedina Uppeldi til dbyrgdar i Képahvoli og
heldur su vinna afram.

3 Starfsdeetlun naesta leikskodlaars

3.1 Leikskolastarfio

L6gd er ahersla 4 ad efla hugmyndafraedina uppeldi til abyrgdar, snemmtaeka ihlutun og laesi.
Unnid er markvisst ad pessum pattum med ymsum leidum. Leitast er vid ad veita 6llum bérnum
ba adstod sem purfa pykir.

3.1.1 Laesi og samskipti
Arid 2017 for Képavogsbeer af stad med préunarverkefnid Snemmtaek ihlutun og mun Képahvoll
verda patttakandi i pvi verkefni veturinn 2018 til 2020.


http://kopahvoll.kopavogur.is/
https://www.kopavogur.is/static/files/Leikskolar/leikskolar_skolanamskra-kop-2011.pdf

Préunarverkefnid prir stafir er samvinnuverkefni med Képavogsskdla, Skélatrod og Képahvoli.
Verkefnid for af stad haustid 2018 og stendur yfir i tvo ar. Markmidid er ad braa bilid & milli
leikskdla og grunnskala. Horft er til laesis og hvernig skélarnir geta samnytt pekkingu syna.

Afram verda flestar stundir dagsins nyttar til malérvunar og markvisst bodid upp 4 leiki og
verkefni sem 6rva hljédkerfis- og malvitund barnanna. Haldid verdur afram ad vinna med Lubbi
finnur malbein. Hljom 2 verdur tekid a 6llum elstu bornunum. TRAS er lagt fyrir 6ll born fra
tveggja ara aldri. TRAS er skraningarlisti til notkunar fyrir leikskélakennara til ad ad skima eftir
fravikum i mal- og félagsproska barnanna med fyrirbyggjandi ihlutun i huga. EFI2 er lagt fyrir 6l
born a fjorda ari.

Unnid verdur afram med Vinattu verkefni Barnaheilla med bérn a aldrinum 3 — 6 ara. Byrjad
verdur ad vinna med vinattu verkefni Barnaheilla fyrir 1- 3 dra. Nu pegar hafa tveir kennarar
farid 4 namskeid og buid er ad fjarfesta i tosku.

[ névember manudi ar hvert er laesisatak og hafa born og foreldrar verid hvattir til pess ad vera
dugleg ad lesa og ryna i baekur. Bérn og foreldrar fa beaekur lanadar heim fra békasafni Képavogs
med milligdngu leikskélans. Buin er til bdkaormur inn & hverri deild sem staekkar eftir pvi sem
bornin lesa fleiri baekur. [ lok ataksins gefur foreldrafélagid hverju barni bok ad gjof.

Born ur Képavogsskdla koma a Degi islenskrar tungu 15. ndvember og lesa fyrir bornin i
Képahvoli. Stefnt er ad dframhaldandi samstarfi vid Kdpavogsskéla par sem hann er
hverfisskélinn okkar.

3.1.2 Heilbrigdi og vellidan

Ahersla er 16gd 4 ad bornin finni til 6ryggis og 1idi vel { leikskélanum. Bérnin fara ad lagmarki einu
sinni i ativeru a dag, par sem mjog mikilvaegt er fyrir bérnin ad njota ferska loftsins og
fiolbreytileikans i umhverfinu.

Hreyfing og Utivera eru samtengdir paettir. | Gtiveru komast bdrn i snertingu vid nattaruna, pau
skynja nanasta umhverfi sitt og laera ad meta pad. Utan dyra geta bornin leyft sér aerslaleiki,
hrép og koll. bar geta pau hlaupid, hoppad, stokkid og klifrad. Leikvellir leikskdla eiga ad vera vel
fallnir til alls konar hreyfileikja, badi sjalfsprottinna og skipulagdra.

L6gd er ahersla 4 ad boérnin fai hollan og gédan mat i leikskdlanum og byggist matsedillinn &
matsedli fra Heilsuleikskdélum par sem naeringargildi i matnum er reiknad Ut med parfir barnanna
i huga. Allar deildir nyta sér salinn i hreyfingu og er fyrirkomulagid pannig ad Krummadeild og
Ugludeild eiga hvor sinn dag, Léudeild fyrir hadegi tvisvar i viku og Spdadeild eftir hadegi tvisvar i
viku. Hann er nyttur i ymsa hreyfingu og leiki med bérnunum.

Einn hjéladagur er & ari og er hann i juni hvert ar. Eldri bérnin hjéla 4 gongustignum a Vighdlnum
og ut i Alfhdlsskéla en yngri bornin hjdla i gardinum.

Hvild er mikilvaeg fyrir vellidan barna og var hvild & 6llum deildum eftir hddegismat.
Hvildarstundirnar eru nokkud misjafnar eftir deildum. A yngstu deildinni eru bérnin enn ad sofa
og leggjast pau nidur vid réandi ténlist og sofna. A eldri deildunum er ymist farid i yoga, lesid,
hlustad a rélega tonlist eda sogu.

3.1.3 Sképun og menning

Logd er ahersla & skapandi starf & 6llum deildum par sem bornin unnid er ad fjdlbreyttum
verkefnum. Mikid er sungid a 6llum deildum og l6gin tengjast oft 4 tidum arstidunum sem og
peirri vinnu sem fram fer hverju sinni i leikskdlanum. Songstundir eru adra hverja viku a



fostudags-morgnum i sal leikskdlans. bar koma saman 6ll bérn og kennarar Képahvols og eiga
goda stund vid song og leik.

Ymsar skemmtilegar hefdir og hatidir eru vidhafdar i leikskdlanum par sem bérnin eru virkir
patttakendur og mdéta par med menningu skélans. Ma par nefna:

Jésias drengurinn sem Képahvoll styrkir & vegum SOS Barnaporpanna a afmaeli 5. oktéber.
Haldid verdur upp 4 afmaelid med einhverjum haetti.

Undan farin ar hefur verid farid i kirkjuferd i leikskélanum Képahvoli. Akvedid hefur verid ad
breyta pessari hefd en ekki er buid ad taka endanlega dkvordun hvernig pessu verdur hattad.
J6lagldd er haldin sama dag og kirkjuferdin og pa er foreldrum bodid i heimsokn i leikskdlann
og bodid upp & heitt sukkuladi og piparkokur sem bornin hafa bakad.

Jélaball er haldid i desember ar hvert @ sama degi og bodid er upp a jélamat.

Alfaball leikskélans er avallt haldid i kringum prettandann og pa eru jélin kvodd.
Steerdfraedivika er 3 — 6. febrdar.

Utistédvar eru dvallt { bodi einu sinni i viku yfir sumartimann. Deildarnar skiptast 4 ad bjéda
upp @ mismunandi leikefni i ativeru.

Lagt er upp med ad nyta sér ndnasta umhverfi okkar svo sem Gerdarsafn, Bokasafn
Kopavogs og Natturufraedistofa Kdpavogs. bessir stadir eru tilvaldir i vettvangsferdir par sem
stutt er ad fara og margt ad skoda og uppgotva.

3.2 Menningarvidburdir, ferdir, syningar, hefdir og hatidir

Afmaelisdagar: A 6llum deildum bda bornin sjalf til afmaeliskérénu. Afmaelisbarnid feer sidan ad
velja sér afmaelisdisk og glas fyrir matartimann, sungin er afmaelisséngurinn fyrir barnid i
samverustund.

Foreldrafundur er haldin ar hvert i september par sem kynning fer fram & starfi vetrarins.

Alpjédavika er haldin i oktdber par sem |6gd verdur ahersla 4 ad kynnast mismundandi
menningarheimum.

Bangsadagur er haldin i tengslum vid alpjédlega bangsadaginn 27. oktéber, par sem born og
starfsmenn maeta i nattfétum og med bangsa.

Barattudagur gegn einelti er haldin 8. ndvember. Bérn fra Képavogsskdla koma og sakja elstu
bornin og gengid verdur ad ipréttahdsi par sem hatidardagskra fer fram.

Lestrarvikur eru haldnar tveimur vikum fyrir dag islenskrar tungu sem er 16. névember.

Dagur islenskrar tungu — born Ur Képavogsskéla koma og lesa fyrir bérnin og peim sidan bodid
upp a piparkokur og kakd a kaffistofunni.

Piparkokubakstur er i sidustu viku fyrir adventu.

Foreldrafélagid bydur upp & jolaleikrit 4 adventunni.

J6lagléd er avallt haldin i byrjun desember par sem foreldrum er bodid i heimsékn i leikskélann |
piparkékur sem bornin bakad og heitt sukkuladi.

Farid verdur med elstu born leikskélans i heimsdkn i Sivertsenhusid { desember.

Jélaball er haldinn um midjan desember. Bodid er upp a jélamat sama dag.



Alfaball leikskdlans er haldid & prettdndanum par sem vid kvedjum jolin. Oll bérn og kennarar
koma saman i sal skélans og klaedast alfaskikkjum og dansa i kringum jélatréd.

Bondadagskaffi er haldid i tengslum vid bondadaginn pa bjédum vid karlkyns settingjum i
morgunkaffi i leikskélann.

Steerdfraedivika er haldin fyrstu heilu vikuna i febrdar, par sem 16gd er sérstok ahersla a tolur,
form og fleira tengt staerdfraedi.

A degi leikskdlans er farid upp a holt i morgunsarid og hver deild leitar ad sinum ,fugl“. Kveikt er
upp i eldsteedinu og sungin nokkur 16g og allir fa kex ad maula yfir vardeldinum.

Bolludagur, bodid er upp a fiski-/kjotbollur i hadegismat og riomabollur i kaffitima.
Sprengidagur, bodid er upp & saltkjot og baunir i hadegismat.
Oskudagur, haldid er furdufataball og kétturinn sleginn Gr tunnunni.

Konudagskaffi er haldid i tengslum vid konudagsdaginn, bjédum vid kvenkyns aettingjum i
morgunkaffi i leikskélann.

Alpj6dlegi Downs dagurinn er pann 21. mars. [ tilefni dagsins maeta allir { skemmtilegum
skrautlegum sokkum i leikskélann.

Blar dagur er haldin arlega pann 2. april itengslum vié dag einhverfunar.

i tilefni af afmaeli leikskdlans er opid hus pann 11. mai, pa er foreldrum og 63rum gestum bodid
ad koma og skoda afrakstur vetrarins. A pessu starfsari verdur leikskélinn 50 ara, pvi verdur
fagnad.

Utskrift elstu barnanna og Utskriftarferd er fyrirhugud i mai/juni

Hjdladagur er i juni — pa geta bornin komid med hjél/sparkbila/hlaupajél eda jafnvaegishjol i
leikskdlann

Fra og med byrjun juni eru utistédvar i bodi & midvikudogum fyrir hadegi.

Allan veturinn er fldi annan hvern fostudag og songstund i sal fostudaginn & mati.
Fyrirkomulagid mun ekki alltaf nd 68rum hverjum fostudegi par sem hlé verdur tekid i desember
og stundum purfum vid ad hlidra til vegna annarra vidburda.

3.3 brounar- og nybreytnistarf
Stefnt er 4 ad vera med markvissar ténlistastundir frd dramdétum par sem vié erum med
tonlistakennara i husi.

Léudeild mun fara markvisst i ad vinna meira med verdlausan efnivid og verdur reynt ad draga
ur tilbdnum leikfongum.

Lagt verdur upp med ad nyta rymi betur med pvi ad vera med barnahdpana tviskipta a
deildunum. bar ad segja helmingur barnahdps uti og helmingur inni i einu. ba er verid ad nyta
badi hisnaedi og Utisvaedi betur og bornin hafa meira svigrim.

Unnid er ad préounarverkefni i samstarfi vid Kdpavogsskoéla og Skélatréd, par sem aherslan er a
lzesi og samvinnu & milli skélastigana.



Komandi vetur munum vid vera med verkefnastjora sem mun sja um préunarverkefni sem
stendur yfir i tvo ar og kallast Snemmtaek ihlutun. Markmid verkefnisins er ad oll born i
leikskdlum Kdpavogs ndi hdmarksarangri hvad vardar mal, tal og bodskipti og undirbining hvad
vardar lestur. Stefnt er 4 ad pessi undirbuningur i leikskélunum skili bérnunum betur
undirbunum inn i fyrsta bekk grunnskéla og ad unnid sé i anda heildstaedrar skélastefnu.

Starfsfélk heldur afram ad kynna sér hugmyndafraedina uppeldi til dbyrgdar.

4 Starfsmenn

4.1 Starfsmannastefna

Leikskolinn er uppeldis- og menntastofnun og forsenda gdéds leikskdlastarfs er ad starfsmenn
hafi sameiginlega syn a starfid. Vidhorf starfsmanna til starfsins, samstarfsmanna, foreldra og
barnanna skiptir h6fudmali. Pad ma likja leikskdlastarfinu vié kedju, par sem allir hlekkir eru jafn
mikilvaegir. Jakvaett hugarfar og virding fyrir vinnufélogum er dvisun a farsaela samvinnu. Logd er
ahersla a opin skodanaskipti og ad allir starfsmenn beri sameiginlega abyrgd 4 gédum starfsanda
i leiksélanum.

4.2 Aherslur i samstarfi svo sem handleidsla, starfsmannasamtdl og méttaka nyrra

starfsmanna

Fyrirhugad er ad deildarstjdrar hittist reglulega i handleidslu sin @ milli sem og adstodarleikskdla-
stjori saekir handleidslu med 68rum adstodarleikskdlastjérum i Képavogi. Leikskdlastjori seekir
einnig handleidslu med 6drum leikskdlastjorum i Képavogi.

Leikskdlastjori/adstodarleikskdlastjori munu taka starfsmannasamtol vid alla starfsmenn
leikskélans i febrdar/mars. Fyrirhugad er ad Utbua einfalda handbdk um méttoku nyrra
starfsmanna.

4.2.1 Aherslur i samstarfi

 leikskélanum Képahvoli er 16gd ahersla & gott samstarf og virdingu & milli starfsflks. Lagt er
upp med ad leikskdlinn sé ein heild og hvatt til samstarfs & milli deilda. Vilji er fyrir pvi ad nyta
mannaudinn i starfsmannahdépnum og veita hverjum og einum starfsmanni taekifeeri til ad nota
hafni sina, auka vid pekkingu og vaxa i starfi. bad er gert med pvi ad bjéda upp a ymiskonar
fraedslu og hvatningu til starfspréunar t.d med pvi ad saekja namskeid/skola.

4.2.2 Starfsmenn

Naesta skdladr verda grunnstodugildi a deildum med afleysingu dzetladar i 19,73 stédur. Einn
sérkennslustjori er starfandi i leikskdlanum i 50% stodu. Leikskolastjéri og adstodarleikskodlastjori
eru i heilum st6dum og i eldhusi er 1,75% stddur.

Leikskolaarid 2019-2020 munu starfa i Képahvoli auk stjérnenda prir leikskélakennarar med
deildarstjorn, prir leikskélakennarar, einn ténlistakennari tveir adstodarleikskélakennarar med
deildastjorn, einn sjukrapjalfi, einn leikskélalidi og starfsmenn. Starfsmenn eru med ymsa
menntun, svo sem studentsprof.

4.2.3 Fundir

A skélaarinu er dzetlad ad halda ad minnsta kosti tvo starfsmannafundi og tvo fagfundi eftir
vinnu tima. Stjérnendafundir eru skipulagdir einu sinni i viku 8 manudégum, pessa fundi sitja:
Leikskolastjori, adstodarleikskélastjori, deildarstjérar, sérkennslustjéri. Deildarfundir eru
skipulagdir einu sinni i manudi fyrir Krummadeild, Spdadeild og Ugludeild & fostudégum kl: 10 -
11. Léudeild fundar tvisvar i manudi & fimmtudogum kl: 13 — 13:30. Sérkennslufundir eru einu

8



sinni i manudi a fostuddégum kl: 10 — 11, pa fundi sitja sérkennslustjori og peir starfsmenn sem
eru med studning og sinna sérkennslu.

Avallt hefst dagurinn i Kdpahvoli & pvi ad deildarstjérar, leikskdlastjori, sérkennslustjori og
adstodarleikskolastjori hittast fyrir framan skipulagstoflu sem hangir 8 starfsmanna gangi og par
er farid yfir skipulag dagsins. Fundirnir standa i um 5 — 10 min og eru par teknar akvardanir ef
barf ad lana starfsmenn milli deilda vegna veikinda eda annarra fjarvista starfsfélks. Ollum
starfsmonnun er bodid starfsmannasamtal arlega. Tilgangurinn er m.a. ad reeda starfsproun,
frammistddu og faerni. Leikskdlastjori og adstodarstjori taka pessi samtol vid starfsfolkid.

4.2.4 Skipulagsdagar

Skipulagsdagar eru 5 talsins & arinu og verda nyttir i fraedslu og uppbyggingu starfsins. Dagarnir
nytast t.d i undirbdnings- og skipulagsvinnu, simenntun, endurmat og hdépefli. brir af fimm
doégum eru akvednir i samradi vid adra leik- og grunnskdla i hverfinu. Skipulagsdagar skélaarsins
2019 — 2020 verda sem hér segir: 20. september, 21. névember, 7. februdar, 23. mars, 22. mai.

4.2.5 Endur- og simenntun starfsfolks

Samkvaemt si- og endurmenntun purfa starfsmenn ad saekja 15 klukkustunda simenntun ar
hvert. Sidast-1idid skoélaar voru starfsmenn duglegir vid ad sekja fyrirlestra og ndmskeid. Bodid
var upp 4 fjiolbreytt kraganamskeid sem starfsfélk var duglegt ad nyta sér sem og endurmenntun
Hi, ndmskeid hja Barnaheill og fleira. Skipulagsdagar voru einnig nyttir i endurmenntun par sem
fengnir voru fyrirlesarar og unnid ad starfi skélans.

4.2.6 batttaka i rannséknum
Képahvoll tekur patt i rannsékn Umhverfisstofnunar & umfangi matarséunar & islandi.

5Born

5.1 Fjoldi barna, adlégun, flutningur milli deilda og Utskrift

i haust er fyrirhugad ad byrji 26 bérn i Kdpahvoli. Mikil dnaegja var med patttokuadlégunina
haustid 2017 og pvi akvedid ad hafa sama fyrirkomulag 4 adlégun i ar. A Léudeild byrja 12 ny
born og verdur adlégun skipt i tvo hdpa. Adlégunin er datlud i fimm daga en pé er farid eftir
porfum og proska hvers barns fyrir sig. A6logun hefst 3 manudegi 12. dgust og er ad 6llu jofnu
lokid & fostudegi. Par sem um patttokuadlégun er ad raeda og pvi morg born tekin inn 4 sama
tima pykir naudsynlegt ad lata lida ad minnsta kosti eina viku & milli adlégunarhdpa.

Flutningur milli deilda mun fara fram strax eftir sumarfri eda 8 og 9. dgust. Flutningur milli deilda
er i hondum starfsfolks leikskdlans og tekur ad jafnadi 2-3 daga og byrjar med heimséknum milli
deilda. { &r munu 6ll bérn nema tvo af Léudeild flytjast yfir 4 Spdadeild, Spdadeildar bornin
munu 6ll nema fimm flytjast yfir & Ugludeild og Krummadeild mun bzeta vid sig premur nyjum
bornum.

5.2 Sérkennsla

Taka parf sérstakt tillit til peirra barna sem purfa a sérkennslu ad halda vegna fétlunar,
broskafravika eda félagslegra og tilfinningalegra erfidleika. Avallt verdur ad geeta pess ad
jafnvaegi og jafnrétti riki i barnahdpnum og i samskiptum barnanna. Sérkennslan er midud ut fra
hverju barni fyrir sig og fer hin ad mestu leiti fram innan barnahdpsins. L6gd er ahersla a gott
samstarf vid foreldra og ad leikurinn sé virtur sem adalnamsleid barnsins. Meginmarkmid er ad
jafnraedi riki medal allra barna i 6llu leikskdlastarfi 6had likamlegu og andlegu atgervi.
Sérkennslustjori hefur yfirumsjon med sérkennslunni i leikskélanum og starfar hann med



radgjofum fra skdlaskrifstofunni, salfreedingum, idjupjalfum og talmeinafradingum 4 vegum
Kdpavogsbaejar.

6 Foreldrasamstarf

6.1 Stefna og dherslur vegna foreldrasamstarfs

[ Képahvoli er 16gd dhersla & ad samstarf heimilis og skéla byggi & virdingu og gagnkveemum
skilningi fyrir vihorfum og pekkingu par sem umhyggja og velferd barnanna er hofd ad
leidarljosi. Mikilveegt er ad starfsmenn leikskélans og foreldrar geti treyst hver 66rum, deilt
sjénarmidum sinum og tekid sameiginlegar akvardanir er varda boérnin. batttaka foreldra i
skolastarfinu er mjog mikilvaeg par sem foreldrar bera megin dbyrgd 4 uppeldi barna sinna.
Leikskolinn er vidbot vid uppeldi foreldra en er & engan hatt xtlad ad koma i stad pess.

6.2 Foreldrarad

Samkvaemt I6gum um leikskdla er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdlans og
leikskdlanefndar um skélanamskrd og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskélans.
Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar 4 leikskdlastarfi.

Foreldrarad er skipad premur foreldrum asamt leikskélastjora. Starfsreglur og fundageradir
foreldrarads eru birtar 4 heimasidu leikskdlans.

6.3 patttaka foreldra i leikskolastarfinu

Foreldrar eru avallt velkomnir i leikskdlann, en eru sérstaklega bodnir i j6lagldd fyrir jolin,
bdndadagskaffi, konudagskaffi, opid hus i mai og sumarhatid. Foreldrar taka einnig patt i ad
adstoda vid hina ymsu vidburdi i leikskdlanum.

6.4 Fraedsla og upplysingar til foreldra
Mikilvaegt er ad foreldrar séu vel upplystir um starf leikskélans og vinnu barna sinna.

e Nyjum foreldrum er sendur upplysinga pdstur um leikskdlann og starfsemi hans.

e Kynningarfundur fyrir foreldra nyrra barna er avallt i mai hvert ar. beir foreldrar sem ekki
geta nytt sér fundin koma i vidtal til deildarstjora eda leikskélastjora.

e Foreldrasamtol eru skipul6gd einu sinni a ari, en foreldrar geta dskad eftir fleirum.

e Adlogunarsamtol eru i ndvember fyrir nyja foreldra.

e Fundur fyrir foreldra um skipulag vetrarins er i september ar hvert.

e Haldnir eru fundir med foreldrum, kennurum, sérkennslustjéra og 6drum fagadilum pegar
bess er porf.

e Heimasida, tolvupdstar og upplysingatafla i fataherbergi eru nytt til upplysingamidlunar til
foreldra.

6.5 Foreldrafélag

Foreldrafélag er starfandi vio leikskdlann og fundar nokkrum sinnum yfir arid. Stjorn
foreldrafélagsins hefur tekid patt i undirbuningi og framkvaemd ymissa vidburda i leikskolanum,
svo sem jolaleikrit fyrir bérnin, békar gjof i lestrarataki, sumarhatid og fleira. Foreldrasjodur er i
leikskdlanum og er hann nyttur til ad greida ymsan kostnad vid ofangreinda vidburdi.

Markmid foreldrafélagsins:

o Ad efla samvinnu vid foreldra og kennara leikskélans.
e ad efla samvinnu foreldra innbyrdis og til ad tryggja hagsmuni barnanna.
e ad taka patt i ymis konar starfssemi leikskdlans og vidburdum.

10



e ad hvetja foreldra til ad taka virkan patt i starfi leikskdlans.

7 Samstarf

7.1 Samstarf vid grunnskola

Kdpahvoll er i samstarfi vid Kdpavogsskdla. Reynt er ad horfa til busetu barnanna pegar pau eru
tekinn inn i leikskélann og pa reynt ad mida vid ad Kdpavogsskoli sé sa grunnskdli sem barnid
mun farai.

Gott samtarf er vid Képavogsskdla og hefur Skélatréd einnig verid i samstarfi. Elstu bornin fara
reglulega i heimsokn. Einnig er Képahvoll i prounarverkefni med Kopavogsskéla og Skdlatrod.

7.2 Samstarf vid adra

Leikskdlinn a i samstarfi vid hina ymsu adila, s.s. leikskdlafulltraa, sérkennslufulltrda,
leikskélaradgijafa, salfraedinga, talmeinafraedinga, kennara, idjupjalfa, sjukrapjdlfa, heilsugaeslu,
velferdasvid og Greiningar- og radgjafastod rikisins.

7.3 Nemar

Képahvoll er svo heppin ad vera med tvo nema sem eru i mastersnami i
leikskélakennarafraeedum vid Haskéla islands. Einn starfsmadur var einnig ad hefja diplémanam i
fraadunum. Von okkar er ad enn fleiri i starfi hja okkur leggi stund a fraedin.

8 Mat

8.1 Matsadferdir
 leikskélanum er starfid i stodugri métun og préun og par 4 sér stad sifellt endurmat. Ymsir
matslistar eru notadir til ad meta starfid.

Nemendur:

Hljém?2 er islenskt aldursbundid proftzeki i leikjaformi, sem kannar hljédkerfisvitund (hlj6d- og
malvitund) 5 dra barna. Hljom2 er lagt fyrir ad hausti ar hvert. Nidurstdédur gefa visbendingu um
gengi lestrarndms.

Tras er skraningarlisti til ad fylgjast med malproska 2 til 5 dra barna og er lagdur fyrir 6ll bérn
skolans.

EFI-2 er mélproskaskimun fyrir bérn & fjérda ari. EFI-2 er stadlad a Islandi og er aetlad til
notkunar i leikskélum. Préfid er myndabdk sem barnid skodar med kennara sinum og svarar
ymsum spurningum. Svor barnsins gefa visbendingu um hvar pad er statt i malproskaferlinu. Ut
fra nidurstodum er svo gripid til mismunandi Urraeda.

Ef ofangreindar skimanir skila nidurst6du sem parf ad ryna betur i er notast vid ordaskil og
islenska proskalistann.

Kennarar:

Starfsfélk endurmetur leikskélastarfid reglulega med ymsum haetti. Avallt er starfid metid &
skipulagsdogum/starfsmannafundum i desember og svo aftur i mai. Starfsmannasamtdl eru einu
sinni @ ari og eru upplysingar ur peim stamtélum nyttar vid endurmat.
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Foreldrar:

Foreldrar meta annad hvert ar starfsemi leikskdlans. Spurningakénnun er pa send rafraent til
foreldra fra leikskolaskrifstofu. Nidurstédur gefa kennurum leikskélans géda visbendingar um
bad hvad foreldrar eru anaegdir med og hvad maetti betur fara i starfinu.

8.2 Matsadferdir sidastlidins starfsars og nidurstodur

Endurmat fer fram a skipulagsdégum og er avallt er farid yfir starfsazetlun i mai ar hvert og
starfid endurmetid. Starfsmannasamtol voru i mai 2019, par var raett um stefnu og markmid
leikskélans, hvad vidkomandi getur gert til ad baeta vinnustadinn og hvad veiti starfsmanni
anaegju i starfi.

Allir toldu sig vinna samkvaemt stefnu og markmidi leikskélans og geta lagt sitt af morkum til ad
gera vinnustadinn betri. Gédur starfsmannahdpur og bornin voru pad sem veitti starfsfolki
anagju, asamt pvi ad vinna ad ymsum verkefnum.

pad sem kom fram ad meetti vinna betur ad var ad vera jakveedari, vinna betur med 6drum
deildum og deila hugmyndum og verkefnum. Starfsfélk taladi um ad vilja fa meiri fraedslu
vardandi born med sérkennslu og visadi pa i endurmenntun t.d kragandamskeid.

8.3 Mat a starfsaaetlun sidastlidins starfsars og nidurstodur
AQ flestu leiti gekk allt eftir sem fyrir var lagt i starfsasetlun sidasta ars.

Azetlad var ad hafa starfsmann sem taeki ad sér markvissa hreyfingu med bérnunum i sal
leikskdlans en pad gekk pvi midur ekki upp vegna veikinda starfsmannsins. Hins vegar sjdum vid
pennan moguleika fyrir okkur og setlum ad skoda petta fra og med aramétum 2020.

Akvedid var ad heetta ad nota bilaplanid 4 hjéladegi barnanna og var pad prufukeyrt sidasta
sumar. Almenn dnaegja var med pad fyrirkomulag og munum vid halda afram ad nyta okkur
svadid fyrir ofan leikskélann (Vighdl) & hjoladeginum.

Allir starfsmenn féru i einn kaffitima i hadeginu sidasta vetur og gafst pad vel. H6fd var kosning
um pad hvort starfsmenn vildu fara til baka i tvo kaffitima eda halda 4fram sama fyrirkomulagi
og var mikill meirihluti sem vildi halda sig vid einn kaffitima i hadegi.

8.4 Umbdtaaeetlun
Ho6fud dhersla verdur 16gd a snemmtaeka ihlutun préunarverkefni @ vegum Kdépavogsbaejar i
samstarfi vid Asthildi B. Snorradéttur, talad mal, mal- og lzesishvetjandi umhverfi.

Lubbi finnur malbein verdur ofarlega a verkefnalistanum og hvetjum vid til notkunar 4 6llum
deildum. Hvatt verdur til pess ad starfsmenn saeki ndmskeid sem auglyst eru vardandi
namskeidid.

Bleer heldur afram ad vera markvisst i hdpastarfi og baetast tvaer yngri deildarnar vid nu pegar
efni fyrir pann aldur er komid.

Afram er unnid ad pvi ad innleida uppeldi til abyrgdar.

Vekja ahuga a nattlru og ndnasta umhverfi med tilliti til sjdlfbaerni. Vekja born og starfsfélk til
umhverfisvitundar med tilliti til flokkunar. Einnig erum vid ad leggja aukna aherslu a utikennslu
og hafa verid keypt taeki og tdl til pess ad nyta vid kennsluna. Hvatt er til gonguferda og
vettvangsferda allt arid um kring.

Sinna 6llum ndmspattum samkvaemt adalnamskra. Mida verkefni vid aldur og proska barnanna.
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Nyta meira spil i starfi med bornunum og pd sérstaklega horft til snemmtaekrar ihlutunar og
malérvunar.

Lagt hefur verid til ad allar deildir skipti bornunum i tvoé hdpa og hafi pa helming uti og helming
inni. P4 er verid ad nyta 6ll svaedi skdlans, par sem vart hefur verid vid ad stundum standa heilu
deildirnar audar og finnst okkur pad ekki négu gott.

9 Oryggismal
[ Képahvoli er starfandi 6ryggisvordur og éryggistrunadarmadur sem hafa lokid ndmskeidi hja
Vinnueftirliti Rikisins. Einnig er starfandi afallarad.

9.1 Oryggisnefnd

Oryggisvordur og dryggistrinadarmadur hafa eftirlit med adbunadi barna og starfsmanna og eru
i samstarfi vid vinnueftirlit og heilbrigdiseftirlit. [ dryggisnefnd sitja adstodarleikskélastjori og
einn starfsmadur. Nefndin hittist tvisvar & ari og fer yfir 6ryggisatridi er varda husnadi og gard
leikskdlans.

Gert er dheettumat og adgerdaraaetlun vardandi 6ryggi i innra starfi leikskdlans einu sinni a ari og
oftar ef porf pykir, til pess eru nyttir vinnuumhverfisvisar fra Vinnueftirlitinu.

Starfsfolk leikskélans kemur dbendingum til 6ryggisnefndar ef drbdta er porf Gti eda inni um leid
og beir verda pess varir. Oryggisnefnd bregst eins fljott vid og mogulegt er og hefur samband vid
ba adila sem sja um urbeetur.

Slokkvilid hofudborgarsveedisins, vinnueftirlitid, heilbrigdiseftirlitid og eftirlitsmadur [68a gera
uttekt einu sinni a ari. Einnig eru oryggislysingar og slokkvitaeki yfirfarin einu sinni 3 ari.
Leikskolastjori og yfirmadur fasteigna fa nidurstédur uttekta og bregdast vid ef porf pykir.

Eftirlitsmadur 16da gerdi uttekt vegna girdingar og astand |68ar sem enn er verid ad vinna ad
lagfaeringu.

9.2 Afallardd

Afallarad, sem sitja i leikskdlastjori, adstodarleikskolastjéri, sérkennslustjori og einn deildarstjori,
kemur saman einu sinni 4 ari. Markmid afallarads er ad koma ad malum sem hafa ahrif a andlega
lidan barns og/eda starfsmanna vegna slys, sorgar eda einelti.

Afallarad hefur medal annars til hlidsjénar jafnréttisdeetlun Képavogs og daetlun gegn einelti. Ef
upp koma mal sem afallarad vinnur med hittist radid eins oft og purfa pykir.

9.3 Innra eftirlit

A hverjum degi er farid yfir leiksvaedi barnanna Uti og inni og kannad hvort allt sé { lagi og pad
skrad a par til gerd eydublod. Haft er samband vid fagadila til ad sinna vidgerdum og vidhaldi
eftir pvi sem porf er & hverju sinni. Tvisvar sinnum a ari eru brunabjéllurnar settar af stad og
bornin lzera ad fara ad naestu merktu Utgdnguleid og starfsfolkid aefist i ad fara eftir brunadaetlun
leikskdlans.

9.4 Slys

Tvo slys eru skrad sidastlidid starfsar, baedi attu sér stad a leikskolaldédinni. Annad slysid vard
pbegar barn var a gangi 4 gongustig nidur brekku og hrasadi um sjalft sig. Hitt slysid atti sér stad i
litilli rennibraut, par sem annad barn ytti vid barninu med peim afleidingum ad barnid datt fram
fyrir sig nidur rennibrautinni og hlaut hogg 4 andlit og tennur.

13



10 Lokaord

Sidastlidio starfsar gekk vel og sjaum vid 6ra breytingu a starfinu. Pé nokkrar breytingar hafa verid
gerdar @ hasnaedi sidan undirritud tok vid. Starfsmannahdpurinn eflist og med nyju félki koma nyjar
aherslur sem pykir af hinu géda. Vid hlokkum til ad takast 4 vid komandi starfsar og halda upp a 50

ara afmeeli leikskdlans i mai 2020.
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